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ВСТУП
Перехід учнів із початкової школи до середньої справедливо вважається кризовим періодом. Багаторічні спостереження педагогів та шкільних психологів свідчать про те, що цей етап неминуче пов’язаний зі зниженням успішності, хоча б тимчасовим. Учням, які звикли до певних порядків початкової школи, потрібен час, щоб пристосуватися до нового темпу і стилю життя. Часто зовнішні зміни збігаються у часі з початком фізіологічних змін в організмі дітей. Усе це, безперечно, відбивається на емоційному стані, мотивації та результативності навчання.
Актуальність вивчення даної проблематики констатується багатьма вченими. Зв’язок емоцій з пізнавальними процесами, розгляд емоцій як важливого регулятора діяльності є предметом чисельних досліджень як вітчизняних вчених (В.К. Вілюнас, О.В. Дашкевич, Б.І. Додонов, О.А. Конопкін, А.К. Маркова А.Є. Ольшанникова, П.В. Сімонов, О.К. Тихомиров, О.Я. Чебикін), так і зарубіжних авторів (М.Б. Арнольд, К.Е. Ізард, Р.В. Ліпер, Я. Рейковський). Ряд фундаментальних положень про емоції та їх роль в пізнавальній діяльності були сформульовані в працях Л.С. Виготського, С.Л. Рубінштейна, О.М. Леонтьєва.
Деякі теорії розглядають емоції, як комплекс відповідей, зумовлених пізнавальними процесами. Зокрема, М.Б. Арнольд, зазначала, що емоція виникає як результат сприйняття і оцінки. Саме оцінка ситуації з точки зору її корисності чи небезпечності вперше стала центральним моментом зазначеної теорії. Як відповідь на оцінку об’єкта виникає емоція, як нераціональне сприйняття, або відторгнення [5].
У своїх роботах К.Е. Ізард, автор диференційної теорії емоцій, стверджував, що емоції утворюють первинну мотиваційну систему людини, відіграють важливу роль в організації, мотивації, підкріпленні поведінки. Мотивація набагато складніша, тому емоції виступають лише одним із мотиваторів, що впливають на прийняття рішень і поведінку людини. У своїх дослідженнях К.Е.Ізард припускав, що новизна навколишнього середовища викликає зацікавленість, яка сприяє пристосуванню. Успішне пристосування знижує збудження і викликає радість, тоді як велика кількість незасвоєного матеріалу викликає страх, відразу [6].

Згідно з рядом концепцій, деякі безпосередні емоційно значущі події можуть викликати формування нових емоційних ставлень до різних обставин, пов’язаних з ними. Існують переконливі дані, які свідчать, що емоції є важливим фактором регуляції пізнавальних процесів. Так, емоційна забарвленість є однією із умов, що визначає довільне запам’ятання та увагу. 
Як зазначається в роботах А.К. Маркової, відбувається взаємний вплив мотиваційних та емоційних моментів навчання. Розглянемо такий приклад, коли учень ставить мету, то прагнення її досягти супроводжується конструктивною емоцією незадоволення, потім мета досягається, наступає стан емоційного задоволення, яка по мірі того як у школяра виникають нові, більш зрілі мотиви та важчі цілі знову змінюється емоцією незадоволення [4].
Позитивне ставлення до навчання – це емоційна забарвленість, здатність учня до здобуття знань в навчально-пізнавальному процесі. Позитивне чи негативне ставлення завжди пов’язано з емоційно-афективною системою особистості школяра. Але емоційне благополуччя, перевага задоволеності собою у школярів може призвести до погіршення інтелектуального росту. Тому в процесі навчання мають бути присутні і емоції з негативною модальністю. Так, емоція невдоволення є джерелом пошуку нових способів роботи, самовиховання та самовдосконалення [7].
У чисельних роботах О.О. Прохорова проводилось вивчення психічних станів в навчальній і педагогічній діяльності. У дослідженнях психічних станів школярів увага приділялась їх залежності від ситуації навчальної діяльності протягом дня, мотивації школярів, а також взаємозв’язку психічних станів учителя і учнів. Проводилось порівняння психічних станів учнів з особливостями різних ситуацій навчальної діяльності. Велику кількість значимих кореляцій мають позитивні емоційні та інтелектуальні стани. Таким чином, позитивно забарвлені стани пов’язані з продуманістю, управлінням, та впевненістю поведінки школяра. А негативні стани переважно пов’язані з напруженням поведінки, зниженням активності, продуманості, управління поведінкою [12].

Мета нашої роботи полягає в дослідженні впливу емоцій на мотивацію навчання.
Зміст поставлених завдань:
· вивчення теоретичного підходу до проблеми впливу емоцій на мотивацію навчання учнів середньої ланки;

· дослідити рівні ситуативної та особистісної тривожності учнів 5-6 класів;

· визначити ступінь вираженості емоційної напруги; 
· виділити домінуючий мотив у молодших підлітків;
· проаналізувати отримані нами результати дослідження;
· сформувати рекомендації для учнів, їх батьків та вчителів для підвищення мотивації навчання. 
Обʹєкт нашого дослідження учні 5-6 класів, віком 10-12 років.  

Предметом даної роботи є емоційно-мотиваційна сфера молодших підлітків.
Теоретико-методологічну основу дослідження склали філософські та психологічні теорії про сутність особистості та її розвиток у процесі життєдіяльності; психолого-методологічні спостереження; методика діагностики станів за тестом М. Люшера; опитувальник тривожності Філліпса; анкета мотивів навчальної діяльності Б.К. Пашнєва; методи процентної статистики.
У роботі наведені основні характеристики емоційно-мотиваційної сфери молодших підлітків та обробка й аналіз отриманих результатів, які дають змогу висвітлити основні проблеми  та чинники, що впливають на успішність засвоєння навчальних програм. У дослідженні приймали участь 56 учнів.
На основі отриманих даних нами були сформульовані рекомендації для всіх учасників навчально-виховного процесу.  
РОЗДІЛ І

Теоретичні основи досліджуваної проблеми

1.1. Загальні уявлення про емоції 
Емо́ції (від фр. emotion — хвилювання, збудження) — складний стан організму, що припускає тілесні зміни розпоширеного характеру — в диханні, пульсі, залозо-виділеннях тощо — і на ментальному рівні, стан збудження чи хвилювання, що позначається сильними почуттям, і зазвичай імпульсом щодо певної форми поведінки. Якщо емоція — інтенсивна, то тоді виступає порушення інтелектуальних функцій, ступінь роздвоєння особистості, і тенденція щодо дії неврівноваженого чи протопатичного характеру.

Фахівці проводять відмінність між поняттям «емоція» і поняттями «почуття», «афект», «настрій» і «переживання».

На відміну від почуттів, емоції не мають об'єктної прив'язки: вони виникають не щодо кого чи чого-небудь, а по відношенню до ситуації в цілому. «Мені страшно» — це емоція, а «Я боюся цієї людини» — це почуття. У зв'язку з цим емоції, на відміну від почуттів, не можуть бути амбівалентними: як тільки ставлення до чого-то стає одночасно і поганим і хорошим, це щось можна назвати об'єктом, а емоційні процеси по відношенню до нього — почуттями. На відміну від афектів, емоції можуть практично не мати зовнішніх проявів, значно триваліший за часом і слабкіше за силою. На відміну від настроїв, емоції можуть мінятися досить швидко і протікати досить інтенсивно. 
Одна з найважливіших особливостей емоцій — їх ідеаторний характер, тобто здатність формуватися по відношенню до ситуацій і подій, які реально в цей час можуть не відбуватися, і існують тільки у вигляді ідеї про пережиті, очікуваних чи уявних ситуаціях.

Інша важлива особливість — їх здатність до узагальнення і комунікації (емоції можуть передаватися між людьми або тваринами), через що емоційний досвід включає в себе не тільки індивідуальні переживання, але й емоційні співпереживання, що виникають в ході спілкування, сприйняття творів мистецтва тощо.

Настрій — найпоширеніший емоційний стан, що характеризується слабкою інтенсивністю, тривалістю, іноді невизначеністю та неясністю переживань. Виділяють чотири основні причини та обставини, що змінюють настрій:

· органічні процеси (хвороба, втома погіршують настрій; здоров'я, повноцінний сон піднімають настрій);

· зовнішнє середовище (бруд, шум, важке повітря, неприємний колір погіршують настрій; чистота, тиша, свіже повітря, затишок піднімають настрій);

· взаємовідносини між людьми (образа, грубість погіршують настрій; привітність, довіра, такт піднімають настрій);

· мислені процеси (образи, в яких відображаються негативні емоції погіршують настрій; образи, в яких відображаються позитивні емоції піднімають настрій).

Пристрасть — виразне, визначене, сильне, глибоке, тривале, усвідомлене емоційне переживання. Воно активізує діяльність людини, підпорядковує собі всі її думки та вчинки, мобілізує на подолання перешкод, на досягнення поставленої мети. Пристрасть до улюбленої справи (наприклад, до спорту, до музики) дозволяє досягти значних успіхів, пристрасть до боротьби (у широкому значенні цього слова) породжує мужність. Однак пристрасть може не лише формувати особистість, але й зруйнувати її (наприклад, пристрасть до азартних ігор, алкоголю, наркотиків).

Афект — емоційне переживання, що характеризується різко вираженою інтенсивністю та відносною короткочасністю. Це вже не радість, а захоплення; не горе, а відчай; не страх, а жах; не гнів, а лють.

За ступенем збудження чи заспокоєння розрізняють:

· Стенічні емоції — підштовхують до вчинків, висловів, збільшують напругу сил. Людині важко мовчати, не діяти активно (радість, впевненість, тріумф).

· Астенічні емоції — характеризуються пасивністю, бездіяльністю (страждання, неспокій, страх).

За наявністю відтінків задоволення або незадоволення розрізняють:

· Позитивні емоції — породжуються узгодженням обставин з нормами, що відповідають світогляду цієї особи (задоволення, радість, захват, замилування, самовдоволення, упевненість, задоволеність собою, повага, довіра, симпатія, ніжність, любов, подяка, спокійна совість, полегшення, безпека, каяття, каяття совісті й ін.).

· Негативні емоції — породжуються відхиленням обставин від параметрів життєдіяльності конкретної людини як особистості (горе (скорбота), невдоволення, туга, сум, нудьга, розпач, засмучення, тривога, переляк, страх, жах, жалість,  жаль, розчарування, образа, гнів, презирство, обурення, гордість, ворожість, заздрість, ненависть, злість, ревнощі, сумнів, розгубленість, зніяковілість, сором, стид, відраза і т. д.).

Десять фундаментальних емоцій (за К. Ізардом): цікавість, радість, здивування, гнів, горе, огида, відраза, страх, сором та вина.
Емоції виявляються як зовнішню поведінку і як перебудова внутрішнього середовища організму, що має своєю метою адаптацію організму до середовища проживання. До того, як емоції проявляться у свідомості (на рівні кори головного мозку), інформація від зовнішніх рецепторів обробляється на рівні підкірки, гіпоталамуса, гіпокампу, досягаючи поясної звивини. Система гіпоталамуса і мигдалини забезпечують реакцію організму на рівні найпростіших, базових форм поведінки [6].
1.2. Розвиток емоційної сфери учнів як засіб активізації навчально-пізнавальної діяльності

Ефективність засвоєння навчального матеріалу великою мірою залежить від рівня розвитку емоційної сфери учнів.

Емоції, як процес, є діяльність, яка оцінюється інформацією про внутрішній і зовнішній світ, яка надходить в мозок. 

Емоційний процес включає в себе три основних компоненти.

· Перший – це емоційний збудження, яке визначає мобілізаційні зрушення в організмі. У всіх випадках, коли виникає явище, яке має значення для індивіда, а така подія констатується у формі емоційного процесу, виникає зростання збудження, швидкості і інтенсивності протікання психічних, моторних і вегетативних процесів.

· Другий компонент – знак емоцій: позитивна емоція виникає тоді, коли явище оцінюється як позитивне, негативна – коли воно оцінюється, як негативне. Позитивні емоції збуджують дії підтримки позитивного, негативні – збуджують дії спрямовані на усунення контакту з негативним.

· Третій компонент – ступінь контролю емоцій.

Форма емоційного процесу залежить від особливостей, які викликали її. Джерелом емоцій є характер протікання процесів регуляції і виконання діяльності. Успішно проходячи процеси сприймання, рішення задач, дій служать джерелом позитивних емоцій і задоволення [16, с. 108].

Під впливом  емоцій протікання всіх пізнавальних процесів може змінитися. Людина, яка знаходиться в емоційно нейтральному стані, реагує на предмети залежно від їх значимості, при цьому чим важливіший для нього той чи інший фактор, тим краще він сприймається.

Емоції помірної і високої ступені інтенсивності викликають вже помітні зміни в пізнавальних процесах, особливо з’являється велика тенденція до сприймання, запам’ятовування тільки того, що відповідає домінуючій емоції. При цьому зміст матеріалу, який сприймається, посилює емоцію, що, в свою чергу, закріплює тенденцію до сконцентрування на змісті, який викликав цю емоцію. Згадуючи свої емоції на уроці, діти пригадують матеріал, який був з ними пов’язаний.
· Емоційне збудження збільшує виконання більш легких завдань і утруднює більш важких. Але при цьому позитивні емоції, пов’язані з досягненням успіху, зазвичай, сприяють збільшенню виконання діяльності, навчанню. Позитивні емоції сприяють кращому, а негативні – гіршому виконанню діяльності, в результаті якої ці емоції виникли.

· Емоції і мислення мають одні і ті ж витоки і тісно переплітаються у своєму функціонуванні. Однак особливістю свідомого учня є те, що емоції не визначають його поведінки. Формування рішення про ту чи іншу дію приймається таким учнем в процесі зважування всіх обставин і мотивів. Цей процес, зазвичай, починається з емоційної оцінки і завершується нею, але в самому процесі домінує думка. Та якщо дії чи вчинки виконуються на основі одних лише холодних доведень розуму, то вони значно менш успішні, ніж у тому випадку, коли такі дії підтримуються емоціями [16, c.114].
1.3. Вплив емоцій на мотивацію та поведінку особистості 
        Емоції впливають на людей безліччю різних шляхів. Одна і та ж емоція неоднаково впливає на різних людей, більш того, вона робить різний вплив на одну і ту ж людину, що потрапляє в різні ситуації. Емоції можуть впливати на всі системи індивіда, на суб'єкт в цілому. У м'язах обличчя під час емоцій відбуваються електрофізіологічні зміни. 
Давно відомо, що емоції, як і інші мотиваційні стани, впливають на сприйняття. Людина, яка відчуває радість, схильна сприймати світ крізь «рожеві окуляри». Для страждаючої або засмученої людини характерна тенденція інтерпретувати зауваження інших як критичні [7]. Ефект «звуженого зору» в сприйнятті має свій аналог в пізнавальній сфері. Перелякана людина насилу здатна перевірити різні альтернативи. У розгніваної - з'являються лише «сердиті думки». В стані підвищеного інтересу або збудження суб'єкт настільки охоплений цікавістю, що не здібний до навчання і дослідження.
Щоб правильно зрозуміти дії учня, перш за все слід зрозуміти мотиви цих дій, які можуть бути різними, навіть в випадку виконання зовні одних і тих самих дій, досягнення одних і тих же цілей.

О.М. Леонтьєв розрізняє поняття “мотив” і “ціль”. Ціль – це передбачений результат, який представляється і усвідомлений людиною. Мотив – це стимул до досягнення цілі. Розрізняють мотиви розуміючі і реально діючі. Школяр розуміє, чому потрібно вчитись, але це ще не спонукає його займатися навчальною діяльністю. При певних умовах зрозумілі мотиви стають реально діючими.
Самі по собі знання, які учень отримує в школі, можуть бути для нього лише засобом для досягнення інших цілей (отримати атестат, уникнути покарання, заслужити похвалу тощо). В цьому випадку дитину спонукає не цікавість, допитливість, прагнення до оволодіння конкретними уміннями, захоплення процесом засвоєння знань, а те, що буде отримано в результаті навчання. Виділяють декілька типів мотивації, яка пов’язана з результатами навчання: мотивація, яка умовно може бути названа негативною. Під негативною мотивацією розуміється стимули школяра, які викликані усвідомленням певних незручностей і неприємностей, які можуть виникнути, якщо він не буде навчатись (докори з боку батьків, вчителів, однокласників тощо). Така мотивація не приводить до успішних результатів; мотивація, яка має позитивний характер, але також пов’язана з мотивами, які закладені поза навчальною діяльністю [2,ст.296].
В даному випадку позитивна мотивація визначається вагомою для особистості соціальною спрямованістю (почуття громадянського обов’язку, перед близькими). Така установка в навчанн, якщо вона достатньо стійка і займає суттєве місце в особистості учня, дає йому сили для подолання труднощів, для прояву терпіння і посидючості. Це – найбільш цінна мотивація. Однак якщо в процесі навчання дана установка не буде підкріплена іншими мотивуючими факторами, то вона не забезпечить максимального ефекту, так як володіє привабливістю не діяльність, а лише те, що з нею пов’язано.

Друга форма мотивації визначається вузько особистісними мотивами: схвалення оточуючими, шлях до особистого благополуччя тощо. Крім того, може бути виділена мотивація, яка лежить в самій навчальній діяльності, наприклад мотивація, яка пов’язана безпосередньо з цілями навчання. Мотиви цієї категорії: задоволення допитливості, набуття певних знань, розширення кругозору. Мотивація може бути закладена в самому процесі навчальної діяльності (подолання перешкод, інтелектуальна активність, реалізація своїх здібностей).
      Два роди чинників важливі при розгляданні питання про вплив емоції на розвиток особистості людини. Перший – це генетичні задатки суб'єкта у сфері емоцій. Генетичний склад індивіда грає, мабуть, важливу роль в придбанні емоційних рис (або порогів) до різних емоцій. Другий чинник - особистий досвід індивіда і навчання, що відносяться до емоційної сфери і, особливо, соціалізовані способи виразу емоцій і обумовлена емоціями поведінка. Всі вольові дії здійснюються всупереч сильним конкуруючим емоціям. Проте чим нижче рівень свідомої регуляції, тим більшу свободу отримують емоційно-імпульсні дії. Ці дії не мають свідомої мотивації, цілі цих дій також не формуються свідомістю, а однозначно зумовлюються характером самої дії (наприклад, імпульсне усунення від падаючого предмету).
Емоції домінують там, де недостатня свідома регуляція поведінки: при дефіциті інформації для свідомої побудови дій, при недостатності фонду свідомих способів поведінки. 
ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ І.
Психологія порівняно недавно звернулася до серйозного дослідження проблеми емоцій. Відносно емоцій існують різні думки – деякі вчені стверджують, що емоції ніяк не пов’язані з поведінкою, але є і протилежний підхід, згідно до якого емоції складають первісну мотиваційну систему людини. Комплексне визначення феномена емоції повинно включати в себе фізіологічний, експресивний і емпіричний компоненти. Емоція виникає як результат нейрофізиологічних процесів, які, в свою чергу, можуть бути викликані як внутрішніми, так і зовнішніми факторами. Коли емоція виникає у відповідь на образ, символ, уявлення, то можна говорити про сформований зв’язок між думкою та почуттям, або про афективно-когнітивну структуру. 
Емоції поділяють на позитивні та негативні на підставі їх сенсорних або емпіричних характеристик. Але слід пам’ятати, що будь-яка емоція (наприклад, радість, страх) може бути і позитивною, і негативною – в залежності від того, наскільки вона допомагає або заважає адаптації індивіда в конкретній ситуації. Емоції можуть погіршити сприйняття оточуючого світу або розцвітити його яскравими барвами, повернути хід думок до творчості або меланхолії, зробити рухи легкими та плавними або, навпаки, різкими. 
Людська поведінка ґрунтується на емоціях, вони активізують і організують сприйняття, мислення та прагнення людини. Емоції безпосередньо впливають на перцептивні процеси, фільтрують інформацію, яку людина отримує за допомогою органів почуттів, активно втручаються в процес її наступної обробки і мають тісний зв'язок з мотивацією навчання.
Пізнавальні мотиви включають наступні:

1) широкі пізнавальні мотиви, які пов’язані в орієнтації школярів на оволодіння новими знаннями. Прояв цих мотивів в навчальному процесі: реальне успішне виконання навчальних завдань; позитивна реакція на підвищення вчителем тяжкості завдання, звернення до вчителя за додатковими знаннями, готовність до їх прийняття; позитивне відношення до необов’язковим завданням; звернення до навчальних завдань в вільних необов’язкових умовах, наприклад на перерві. Широкі пізнавальні мотиви розрізняються за рівнями. Це може бути інтерес до нових фактів, явищ, або інтерес до закономірностей в навчальному матеріалі, до теоретичним принципам тощо.

2) навчально-пізнавальні мотиви, які полягають в орієнтації школярів на засвоєння способів здобування знань. Їх прояв на уроці: самостійне звернення школяра до пошуку способів роботи, рішення, до їх порівняння; повернення до аналізу способу рішення задачі після отримання правильного результату; характер питань до вчителя і питання, які відносяться до пошуку способів і теоретичному змісту курсу; інтерес при переході до нової дії, до введення нового поняття; інтерес до аналізу власних помилок; самоконтроль в ході роботи як умова уваги і зосередженості;

3) мотиви самоосвіти, які полягають в спрямованості школярів на самостійне вдосконалення способів здобування знань. Їх прояв на уроці : звернення до вчителя з питаннями про способи раціональної організації навчальної праці і прийомах самоосвіти, участь в обговоренні цих способів; всі реальні дії школярів по здійсненню самоосвіти (читання допоміжної літератури, відвідання гуртків, складання плану самоосвіти тощо).

РОЗДІЛ ІІ

Емпіричне дослідження впливу емоцій на мотивацію навчання

Щоб виявити як впливають емоції на мотивацію навчання, ми провели дослідження у 5-6 класах за допомогою таких методик:

· вивчення  рівня шкільної тривожності за тестом Філліпса;

· анкета вивчення мотивів навчальної діяльності Б.К.Пашнєва;

· за 8-ми колірним тестом емоційного стану М.Люшера;

·  методом спостереження за учнями на уроках.

Всі результати, які були отримані при діагностуванні, ми представили в таблицях та діаграмах далі в нашій роботі.

2.1. Анкета оцінки рівня шкільної тривожності за допомогою теста Філліпса.

Результати дослідження рівнів шкільної тривожності подані в таблиці 2.1 та в додатку Є.
Діаграма 2.1
[image: image9.emf]
Рівень загальної тривожності у 5 класі складає 54%, а у шостому він має показник 43%; за рівнем переживання соціального стресу учні 5-го класу отримали вищий результат (57%), а учні шостого – нижчий (46%);  у п’ятому класі за рівнем фрустрації потреби в досягненні успіху був визначений показник у 67%, а шестикласники отримали результат в 56%; результати по рівню страху самовираження у 6 класі склав 34,5%, а п’ятий клас має – 46%; за рівнем страху ситуації перевірки знань п’ятикласники показали 47%, а шестикласники – 34%; рівень страху невідповідності очікування оточення у 5 класі склав 57%, а у шостому – 43%; показники рівня низької фізіологічної опірності стресу у 5 класі отримали 68%, а шестикласники – 60%;рівень проблеми і страхів у стосунках з учителями мали такий результат: у 5 класі – 62,5%, у шостому – 48%.

Як видно із таблиці 2.1 в цілому показники тривожності по кожному рівні підвищені 5 класі, ніж у шостому.

Отримані нами дані показують, що в цілому зафіксована підвищена тривожність п’ятикласників по шести рівням, а у шостому – лише по двом. Це говорить про те, що у п’ятикласників підвищений рівень тривожності у зв’язку з переходом до середньої школи, а шестикласники вже пройшли етапи адаптації.
2.2. Анкета вивчення мотивів навчальної діяльності за Б.К. Пашнєвим.

Для дослідження мотивів навчальної діяльності ми провели анкету Б.К.Пашнєва «Анкета вивчення мотивів навчальної діяльності». Всі результати подані в діаграмах 2.2.1, 2.2.2 (див. дод. Е) . При обробці результатів нами були виявлені такі показники по класах:

· за мотивом зовнішнього примушення уникнення покарання було набрано у 5 класі 15 балів, а у шостому – 31, проте цей мотив не був домінуючим  серед учнів 5-6 класів;

· за соціально орієнтованим мотивом (мотив обов’язку і відповідальності) учні 5 класу мали 101 бал (домінуючим цей мотив був лише у одного учня), а у шостому – 98 балів, а домінуючим - у трьох учнів;
·  за пізнавальним мотивом (знання як ціль розвитку особистості) показник у 5 класі склав 102 бали (домінуючий у трьох дітей), а шостий набрав 128 балів (домінуючим став у восьми учнів);

· мотив престижу  склав 79 балів у 5 класі (домінуючий став у трьох учнів), а 64 бали показали шестикласники і у жодного учня цей мотив не став домінуючим;

· у п’ятому класі мотив матеріального благополуччя показав 122 бали і домінуючим став у семи дітей, а 6 клас набрав 158 балів (домінуючий у 15 учнів);

· мотив отримання інформації (знання як засіб самоствердження) показав у 5 класі лише 79 балів (домінуючий у трьох учнів), а 131 бал набрали шестикласники і домінуючим став у п’яти дітей;

·  за мотивом досягнення успіху  шестикласники мають 134 бали (домінуючий у 8 учнів), а п’ятий клас – 115 балів, що показало домінування мотиву у трьох дітей;

· мотив орієнтації на соціально залежну поведінку п’ятикласники показали 105 балів (домінування мотиву у семи учнів), 6 клас склав 94 бали і домінування цього мотиву було у трьох дітей.
Отже, за даними результатами можна зробити такий висновок, що найбільш домінуючим мотивом у п’ятикласників є мотив матеріального благополуччя та мотив орієнтації на соціально залежну поведінку, а соціально орієнтований мотив (мотив обов’язку і відповідальності) та мотив зовнішнього примушення уникнення покарання має найменше значення для них. У шостому класі найбільше значення мають мотив матеріального благополуччя, пізнавальний мотив (знання як ціль розвитку особистості) та мотив досягнення успіху; мотив зовнішнього примушення уникнення покарання та мотив престижу  показали нульове домінування.
Діаграма 2.2.1
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Діаграма 2.2.2
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2.3. Результати емоційного стану за М. Люшером.
Для вивчення емоційних станів ми використали тест М.Люшера. Всі показники дослідження подані в додатку (див. дод. Г). 
Дивлячись на отримані результати, ми бачимо, що виходячи з виборів кольорів та їх розміщення на позиціях, можна зробити висновки:
· у п’ятому класі як за першим, так і за другим вибором, бачимо наростання стресу більше, ніж у шостому;

· спостерігається частіше у п’ятикласників інтерпретація результатів така як розчарування, незадоволеність емоційними відносинами, фізичний дискомфорт, потреба в успіху та самоствердженні;
· середнє значення сумарного відхилення вище у 5 класі (1 вибір -14,8; 2 вибір – 16), ніж у шостому, який складає по першому вибору – 14,6, а по другому – 15,9;

·  коефіцієнт вегетації у першому виборі показав: 5 клас – 1,37, 6 клас – 1,46, а у другому виборі – 5 клас – 1,42, 6 клас – 1,48.  
За результатами досліджень ми побудували діаграми за коефіцієнтами. 
Діаграма 2.3.1
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Діаграма 2.3.2
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Дивлячись на таблицю додатку Г ми можемо сказати, що у п’ятому класі вищі показники наростання стресу у зв’язку з адаптацією їх до нових умов навчання.  У шестикласників нижчі результати, але також спостерігається наростання стресу. Це свідчить про те, що вони підходять ближче до кризи підліткового віку.  
ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ ІІ

Аналізуючи всі результати, отримані за допомогою діагностичних методик можна зробити наступні висновки:

· найвищі показники по рівнях тривожності мають п’ятикласники: «фрустрація потреби в досягненні успіху» (61%), «страх невідповідності очікування оточення» (61%), «низька фізіологічна опірність стресові» (72%), «проблеми і страхи в стосунках з учителями» (60%); у шестикласників  завищені показники лише по шкалі«низька фізіологічна опірність стресові» (60%);
· домінуючими мотивами в учнів 5-го класу були визначені «матеріальне благополуччя» (8 учнів) та «орієнтація на соціально залежну поведінку» (7 учнів), в учнів 6-го класу – «матеріальне благополуччя» (15 учнів) та «досягнення успіху» (8 учнів);
· сумарне відхилення від аутогенної норми вище у п’ятикласників, але різниця між 5 та 6 класом невелика, що говорить про емоційну напруженість, особистісні конфлікти;
· коефіцієнт вегетації як у п’ятикласників, так і в шестикласників більше одиниці і трактується як енерготропне домінування (збудження симпатичної нервової системи).

Розглядаючи такі отримані результати, ми дійшли висновку, що емоції не впливають на вибір домінуючого рівня мотивації. Більшість учнів, які брали участь у нашому дослідженні, вибирали мотив матеріального благополуччя. Ми припускаємо, що це пов’язано з економічним та соціальним становищем в нашій країні. 
ВИСНОВКИ
Напружена  нестійка   соціальна, економічна, екологічна  ситуація, яка  склалася   на  сьогоднішній  день  в  нашому  суспільстві, обумовлює  ріст  відхилень  в  особистісному  розвитку  і  поведінці  підлітка. Серед  них  особливу  увагу  і  тривогу  викликають  не  тільки  прогресуюча  відчуженість, підвищена  тривожність, духовна  спустошеність, але  й  цинізм, жорстокість, агресивність. Ріст  агресивних  тенденцій  відображає  одну  з  найгостріших  соціальних  проблем  нашого  суспільства.

Традиційно  вважаться, що  підлітковий  вік – найважчий  у  плані  виховання, він  є   перехідним, тому  що  відбувається  перехід  від  періоду  дитинства  до  юності, від  незрілості  до  зрілості.  Діти, почавши  своє  життя  цілком  безпомічними  істотами, так  багато  одержують від  батьків, що  останні  природно  породжують  у  них  почуття  подяки, любові  і  свого  роду  гордості  своїми  батьком  і  матір’ю, не  тільки  сам  по  собі  відхід, допомога, турбота батьків, але  й  участь, і  ласка  їх  грають  у цьому  роль. Але  сім’я  не  завжди  виконує  такі  важливі  функції, як  формування  у  дітей  почуття  психологічного  комфорту, захищеності  і  тоді  виникають  різного  роду  труднощі, пов’язані  із  вихованням  дітей. В  результаті для  багатьох  підлітків  характерна  нерозривність  моральних  уявлень, емоційна  грубість, агресивний  спосіб  самоствердження.
Для емоційної сфери підлітків характерні:

 - досить велика емоційна збудливість, а тому підлітки відрізняються дратівливістю, бурхливим проявом своїх почуттів, пристрастю: вони із великим бажанням беруться за цікаву справу, пристрасно відстоюють свої погляди, обурюються через будь-яку несправедливість до себе чи своїх друзів;

 - велика стійкість емоційних переживань у порівнянні із молодшими школярами; зокрема підлітки довго не забувають образ;

 - характерне очікування страху; за дослідженнями В.М. Кисловської, саме у підлітковому віці спостерігається найвищий рівень тривожності;

 - суперечливість почуттів: досить часто підліток захищає свого друга, розуміючи його неправоту; володіючи розвинутим почуттям гідності вони можуть заплакати від образи, хоч плакати соромно;

 - виникають переживання не тільки щодо оцінювання їх іншими людьми, але і щодо самооцінки, оскільки у цьому віці відбувається розвиток самосвідомості;

 - досить сильно розвинуте почуття прив'язаності до групи, а тому вони боляче переживають осуд товаришів, ніж осуд дорослих чи вчителя; спостерігається у цьому віці страх бути невизнаним групою;

 - висока вимогливість до дружби, в основі якої лежить не спільна гра, як у молодших школярів, а спільність інтересів, моральних почуттів;

 - дружба у підлітків більш вибіркова і інтимна, більш тривала.
Враховуючи всі аспекти молодшого підліткового віку, ми провели дослідження по проблемі емоційної нестабільності та її впливу на мотивацію навчання. В нашій роботі нами було доведено, що дійсно емоційний стан учнів впливає на мотивацію навчання, але не має впливу на домінуючий вибір рівня мотивації.  За результатами нашого дослідження ми виявили ряд таких показників, які висвітлили проблеми навчальної діяльності в цей період молодших підлітків.
За методикою Люшера коефіцієнт вегетації К.Шипоша показав результат більше одиниці, що трактується як енерготропне домінування, тобто збудження симпатичної нервової системи. Симпатична нервова система призводить до загального підвищення активності організму. Вона призводить тіло у стан готовності до активних дій. Регуляція життєво важливих процесів здійснюється без участі свідомості і не може підпорядковуватися бажанням людини. Тому у наших результатах і були виявлені високі показники тривожності та наростання стресу в учнів. 
Спостерігаючи за учнями на уроках нами була виявлена висока активність, збудження, тривожність при відповідях на запитання. Діти, в яких емоційний стан був спокійний та адекватний, більш впевненіше вели себе біля дошки та давали конкретні відповіді на поставлені запитання.
На основі отриманих даних нами були розроблені рекомендації для вчителів та батьків:
· У ваших дітей проблемно-переломний період, тому будьте особливо спостережливими, уважними, небайдужими.

· У 5-му класі розширився обсяг основних предметів, зросла кількість предметів, тому збільшується час для підготовки до уроків.

· Забезпечте своїм дітям вдале поєднання відпочинку, фізичної праці та роботи над уроками.

· Програми включають більше теоретичного матеріалу. Тому слід привчати дітей міцно заучувати окремі правила з математики, української мови, історії тощо. 

· Уважно стежте за рівнем виразного читання ваших дітей. Хай вдома виразно читають усі тексти, що задані з різних предметів.

· Стежте за порадами  вчителів, записаними у щоденниках і робочих зошитах.

· Намагайтесь придбати для сімейної бібліотеки різноманітні словники та довідкову літературу.

· Пам'ятайте, що клас, де навчається ваша дитина, - ціле трьох колективів: дітей, батьків, учителів. Чим дружніші, цілеспрямованіші будуть ці колективи, у тим кращій атмосфері буде формуватись ваш хлопчик чи дівчинка. Це залежить від кожного й від вас теж.

· Не забувайте: дитину не слід карати за невміння, а терпеливо вчити, підказувати, радити, допомагати, підтримувати.

· Керуйтесь у спілкуванні з дитиною правилом: найдієвіший засіб виховання - особистий приклад.

· Дбайте про всебічний розвиток дитини.

· Умійте ставити себе на місце дитини.

· Пам'ятайте: праця, зокрема навчальна, не завдає шкоди вихованню дитини, а бездіяльність - перший ворог.
· П’ятикласники дуже активні, багато хочуть зробити, але мало що вміють. Тому необхідно підтримувати їх ініціативність, допомагати у справах.

Перспективи подальшої роботи над зазначеною проблематикою полягають у розробці та впровадженні розвивальних програм, спрямованих на розвиток умінь емоційної регуляції поведінки, зменшення стану емоційної напруженості та тривожності, формування позитивного емоційного ставлення до навчальної діяльності. Зокрема, важливим є навчити учнів усвідомлювати свої емоції, здійснювати контроль і регуляцію негативних емоційних станів, розвивати вміння розпізнавати емоції інших людей, формувати вміння конструктивного спілкування. Важливою є просвітницька та психокорекційна робота з учнями та вчителями, а саме надання комплексних теоретичних знань про емоції, емоційну сферу.
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ДОДАТКИ

Додаток А

Тест шкільної тривожності Філіпса
Мета. Вивчити рівень і характер тривожності, пов'язаної зі школою, у дітей молодшого шкільного віку.
Обладнання. Аркуші паперу й ручки.
Інструкція. Тест складається з 58 запитань, які можуть зачитуватися або пропонуватися письмово. На кожне запитання слід дати однозначну відповідь «Так» або «Ні».
«Діти, зараз вам будуть запропоновані запитання про те, як ви себе почуваєте у школі. Старайтеся відповісти щиро і правдиво, тут немає правильних або неправильних, хороших або поганих відповідей. Над запитаннями довго не замислюйтесь.
На аркуші для відповідей угорі напишіть своє ім'я, прізвище й клас. Відповідаючи на запитання, записуйте його номер і відповідь "+", якщо погоджуєтеся, й "-", якщо ні».

Текст опитувальника
1. Чи важко тобі встигати разом із класом?
2. Чи хвилюєшся ти, коли вчитель каже, що збирається перевірити, наскільки ти знаєш матеріал?
3. Чи важко тобі працювати в класі так, як цього хоче вчитель?
4. Чи сниться тобі інколи, що вчитель розлютився від того, що ти не знаєш уроку?
5. Чи траплялося, що хтось із твого класу бив або вдарив тебе?
6. Чи часто ти хочеш, щоб учитель не поспішав, пояснюючи новий матеріал, щоб ти зрозумів, про що він каже?
7. Чи сильно ти хвилюєшся при відповіді або виконанні завдання?
8. Чи буває так, що ти боїшся відповідати, оскільки остерігаєшся зробити помилку?
9. Чи тремтять у тебе коліна, коли тебе викликають відповідати?
10. Чи часто твої однокласники сміються з тебе, коли ви граєте у різні ігри?
11. Чи трапляється, що тобі ставлять нижчу оцінку, ніж ти очікував?
12. Чи хвилює тебе питання про те, чи не залишать тебе на другий рік?
13. Чи намагаєшся ти уникнути ігор, у яких робиться вибір, тому що тебе зазвичай не обирають?
14. Чи буває часом, що ти весь тремтиш, коли тебе викликають відповідати?
15. Чи часто у тебе виникає відчуття, що ніхто з твоїх однокласників не хоче робити того, що хочеш ти?
16. Чи сильно ти хвилюєшся перед тим, як почати виконувати завдання?
17. Чи важко тобі отримувати такі оцінки, яких очікують батьки?
18. Чи боїшся часом, що тобі стане зле у класі?
19. Чи будуть твої однокласники сміятися з тебе в разі, якщо ти зробиш помилку під час відповіді?
20. Чи схожий ти на однокласників?
21. Чи тривожишся ти після виконання завдання про те, наскільки добре ти з ним упорався?
22. Коли ти працюєш у класі, чи впевнений у тому, що все добре запам'ятаєш?
23. Чи сниться тобі іноді, що ти у школі й не можеш відповісти на запитання учителя?
24. Чи правда, що більшість дітей ставляться до тебе доброзичливо?
25. Чи працюєш ти старанніше, якщо знаєш, що результати твоєї роботи будуть порівнюватися у класі з результатами твоїх однокласників?
26. Чи часто ти мрієш про те, щоб менше хвилюватися, коли тебе викликають відповідати?
27. Чи боїшся ти іноді вступати у суперечку?
28. Чи не трапляється, що твоє серце починає сильно битися, коли учитель каже, що збирається перевірити твою готовність до уроку?
29. Коли ти отримуєш хороші оцінки, чи думає хтось із твоїх друзів, що ти хочеш вислужитися?
30. Чи добре ти себе почуваєш із тими однокласниками, до яких інші діти ставляться з особливою повагою?
31. Чи буває, що деякі діти в класі говорять те, що тебе заторкує?
32. Як ти гадаєш, чи втрачають прихильність класу ті учні, які не можуть упоратися з навчанням?
33. Чи схоже на те, що більшість твоїх однокласників не звертають на тебе уваги?
34. Чи часто ти боїшся виглядати безглуздо?
35. Чи задоволений ти тим, як до тебе ставляться вчителі?
36. Чи допомагає твоя мама в організації шкільних вечірок, як інші мами твоїх однокласників?
37. Чи хвилювало тебе колись те, що думають про тебе навколишні?
38. Чи сподіваєшся ти вчитися у майбутньому краще, ніж зараз?
39. Чи вважаєш ти, що одягаєшся до школи так само добре, як і твої однокласники?
40. Чи часто ти замислюєшся, відповідаючи на уроці, що про тебе в цей час думають інші?
41. Чи мають здібні учні якісь виняткові права, яких не мають інші учні в класі?
42. Чи дратує деяких твоїх однокласників, коли тобі вдається бути кращим за них?
43. Чи задоволений ти тим, як до тебе ставляться твої однокласники?
44. Чи добре ти почуваєшся, коли залишаєшся наодинці з учителем?
45. Чи висміюють однокласники часом твою зовнішність та поведінку?
46. Чи гадаєш ти, що переймаєшся своїми шкільними справами більше, ніж твої однокласники?
47. Якщо ти не можеш відповісти, коли тебе запитують, чи відчуваєш ти, що от-от розплачешся?
48. Коли ввечері ти лежиш у ліжку, чи думаєш ти часом із тривогою про те, що буде завтра в школі?
49. Працюючи над складним завданням, чи відчуваєш ти інколи, що абсолютно забув речі, які добре знав раніше?
50. Чи тремтить трохи твоя рука, коли ти працюєш над завданням?
51. Чи відчуваєш ти, що починаєш нервувати, коли учитель каже, що збирається дати класу завдання?
52. Чи лякає тебе перевірка твоїх завдань у класі?
53. Коли вчитель говорить, що збирається дати класу завдання, чи боїшся ти, що не впораєшся з ним?
54. Чи снилося тобі часом, що твої однокласники можуть зробити те, чого не можеш ти?
55. Коли учитель пояснює матеріал, чи здається тобі, що твої однокласники розуміють його краще за тебе?
56. Чи тривожишся ти по дорозі до школи, що вчитель може дати класу перевірочну роботу?
57. Виконуючи завдання, чи відчуваєш ти, що робиш це погано?
58. Чи тремтить злегка твоя рука, коли вчитель просить виконати завдання на дошці перед усім класом?

Ключ до запитань: «+» - Так, «-» - Ні
	1-
	11+
	21-
	31-
	41 +
	51-

	2-
	12-
	22+
	32-
	42-
	52-

	3-
	13-
	23-
	33-
	43+
	53-

	4-
	14-
	24+
	34-
	44+
	54-

	5-
	15-
	25+
	35+
	45-
	55-

	6-
	16-
	26-
	36+
	46-
	56-

	7-
	17-
	27-
	37-
	47-
	57-

	8-
	18-
	28-
	38+
	48-
	58-

	9-
	19-
	29-
	39+
	49-
	

	10-
	20+
	30+
	40-
	50-
	


Опрацювання та інтерпретування результатів
Виокремлюють запитання, відповіді на які не збігаються із ключем тесту. Наприклад, на 58-ме запитання дитина відповіла «Так», тоді як у ключі цьому запитанню відповідає «-», тобто відповідь «Ні». Відповіді, що не збігаються з ключем, - це прояви тривожності. Під час обробки підраховується:
• загальна кількість розбіжностей по всьому тесту: понад 50%- підвищена тривожність;
понад 75% — висока тривожність;
• кількість збігів за кожним із 8 чинників тривожності, що виділені у тесті. Рівень тривожності визначається так само, як і в першому випадку. Аналізується загальний внутрішній емоційний стан учня, який багато в чому визначається наявністю тих чи інших тривожних синдромів (факторів) та їх кількістю.

	Чинник
	Номер запитання

	1.Загальна тривожність у школі.
	2,4,7,12,16,21,23,28,46,47,48,49,50,51,52,53,54,55,56,57,58
S=22

	2.Переживання соціального стресу.
	5,10,15,20,24,30,33,

36,39,42,44
S=11

	3.Фрустрація потреби в досягненні успіху.
	1,3,6,11,17,19,25,29, 32,35,38,41,43
S=13

	4.Страх самовираження.
	27,31,34,37,40,45 
S=6

	5.Страх ситуації перевірки знань.
	2,7,12,16,21,26 
S=6

	6.Страх невідповідності очікуванням оточення.
	3,8,13,17,22 
S=5

	7. Низька фізіологічна опірність стресові.
	9,14,18,23,28 
S=5

	8. Проблеми і страхи у стосунках з учителями.
	2,6,11,32,35,41,44,47 
S=8


Опрацювання результатів
1 Число розбіжностей знаків («+» - Так,«-» - Ні) за кожним із чинників (абсолютна розбіжність у відсотках: < 50%;
[image: image3.wmf]³

50%; 
[image: image4.wmf]³

75%).
2. Подання цих даних у вигляді індивідуальних діаграм.
3. Кількість розбіжностей за кожним виміром для всього класу; абсолютне значення - < 50%; 
[image: image5.wmf]³

 50%; 
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 75%.
4; Подання цих даних у вигляді діаграми.
5. Кількість учнів, які мають розбіжності за певним чинником 
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50% і 
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 75% (для всіх чинників).
6. Подання порівняльних результатів при повторних замірах.
7. Повна інформація про кожного з учнів (за результатами тесту).

Змістова характеристика кожного синдрому (чинника)
1 Загальна тривожність у школі - загальний емоційний стан дитини, пов'язаний з різними формами її включення в життя школи.
2 Переживання соціального стресу - емоційний стан дитини, на тлі якого розвиваються її соціальні контакти (передусім з однолітками).
3 Фрустрація потреби в досягненні успіху - несприятливий психічний фон, такий, що не дає змоги дитині розвинути власну потребу в успіху, досягненні високого результату тощо.
4 Страх самовираження — негативні емоційні переживання ситуацій, пов'язаних із потребою саморозкриття, подання себе іншим, демонстрації своїх можливостей.
5 Страх ситуації перевірки знань — негативне ставлення й переживання тривоги у ситуаціях перевірки (особливо публічної) знань, досягнень та можливостей.
6 Страх невідповідності очікуванням, оточення — орієнтація на значущість інших в оцінюванні своїх результатів, учинків, думок, тривога з приводу оцінок, які дають навколишні, очікування негативного оцінювання.
7 Низька фізіологічна опірність стресові — особливості психофізіологічної організації, які знижують здатність дитини пристосовуватись до ситуацій стресового характеру, що підвищує ймовірність неадекватного, деструктивного реагування на тривожний чинник середовища.
8 Проблеми і страхи у стосунках з учителями - загальний негативний емоційний фон стосунків із дорослими у школі, що знижує успішність навчання дитини в школі.
Додаток Б
Анкета изучения мотивов учебной деятельности учащихся

Инструкция

Прочитайте предлагаемые ниже пары утверждений в виде вопросов. Выберите обязательно из каждой пары тот вопрос, который наиболее точно отражает ваше желание учиться. Номер вопроса и букву варианта ответа запишите на листе для ответов. Имейте в виду, что вопросы все время повторяются, однако каждый раз в новом сочетании. Здесь нет хороших или плохих вопросов. Выбирая один и отвергая другой вопрос, вы только проявляете собственную индивидуальность.

1. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

2. В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

или

Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

3. Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

или

Е) вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

4. Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

5. Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

или

В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

6. Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

или

Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

7. Е) вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

или

Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

8. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

9. Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

или

Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

10. В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

или

Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

11. Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

или

Е) Вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

12. Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

или

Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

13. Е) вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

14. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

15. Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

или

Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

16. В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

или

Е) вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

17. Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

или

Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

18. Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

19. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

Д) вас больше побуждает к учебе желание иметь в будущем хорошую профессию, хорошие материальные условия?

20. Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

или

Е) вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

21. В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

или

Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

22. Г) вас больше побуждает к учебе желание быть в числе лучших учеников?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

23. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

Е) вас больше побуждает к учебе желание быть грамотным, эрудированным человеком?

24. Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

или

Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

25. В) вас больше побуждает к учебе желание думать, познавать новое, неизвестное, решать трудные задания?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

26. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

27. А) вас больше побуждает к учебе желание избежать наказания за невыполненные задания?

или

Ж) вас больше побуждает к учебе желание всякую работу выполнять как можно лучше?

28. Б) вас больше побуждает к учебе желание иметь знания, чтобы приносить пользу людям?

или

3) вас больше побуждает к учебе желание, чтобы другие не думали о вас плохо, не быть хуже других?

Анкета разработана психологом Пашневым Б.К.

Обработка результатов анкетирования

Анкета позволяет выявить предпочтение к восьми основным мотивам учебной деятельности. Каждый из восьми мотивов обозначается следующими буквами:

A. Мотив внешнего принуждения избегания наказания.

Б. Социально ориентированный мотив (мотив долга и ответственности).

B. Познавательный мотив (знание как цель развития личности).

Г. Мотив престижа.

Д. Мотив материального благополучия.

Е. Мотив получения информации (знание как средство самоутверждения).

Ж. Мотив достижения успеха.

3. Мотив ориентации на социально зависимое поведение.

Обработка результатов происходит путем подсчета частоты выбора каждой буквы в листе для ответов.

Суммарный числовой показатель по каждой букве является мерой представленности данного мотива в иерархии учебных мотивов учащегося. Определите балл для индексированной шкалы каждого индивидуального результата.
Додаток В
Діагностика станів за тестом М.Люшера

Методика вибору кольорів може бути використана:
· для диференційованої оцінки стану;

· для оцінки ефективності саморегуляції.
Для самоконтролю й оцінки стану можна використовувати 8-колірний варіант тесту М.Люшера. Кожному колірному еталону привласнені номери.
	Синій 1
	Зелений 2
	Червоний 3
	Жовтий 4

	Фіолетовий 5
	Коричневий 6
	Чорний 7
	Сірий 0


Кольорові картки слід розкладати на індиферентному тлі (краще білому), освітлення має бути денним, рівномірним, досить яскравим. Відстань між картками - не менше 2 см.
ІНСТРУКЦІЯ. З розкладених перед вами кольорових карток необхідно вибрати найприємніший колір, не співвідносячи його ні з уявленнями про одяг, ні з оббивкою меблів, ні з чим-небудь іншим, а тільки з тим, наскільки цьому кольору надається перевага у порівнянні з іншими при даному виборі й на даний момент. Обраний еталон прибирається зі столу чи перевертається кольоровою стороною униз. Далі слід вибрати найбільш приємний колір із тих, що залишилися і так щоразу, поки всі кольори не будуть вибрані. Через хвилину-дві, перемішавши попередньо картки і розклавши їх на столі, необхідно повторити процедуру вибору кольору. Дослідження не спрямоване на перевірку пам'яті і ви можете вибирати ті кольори, які вам подобаються саме зараз, в цей момент.
ОБРОБКА ТА ІНТЕРПРЕТАЦІЯ.
Кольори розділяються на основні і додаткові.
Основні кольори:
1 - синій, що характеризує потребу в задоволенні і прихильності;
2 - зелений, що виявляє потребу в самоствердженні;
3 - червоний, що є показником потреби діяти і домагатися успіху;
4 - жовтий, що характеризує потребу дивитися впе​ред і сподіватися.
Додаткові кольори включені для розширення сфери дії основних кольорів, доповнюючи їхнє значення. До них належать:
5 - фіолетовий;
6 - коричневий;
7
-чорний;
О-сірий.
Психологічне значення кольору.
Психолопчні значення восьми кольорів описані Люшером у такий спосіб:
Сірий (0)
Розділяє, відгороджує, звільняє від зобов'язань, укриває від зовнішніх причин і впливів. Його присутність на перших позиціях є компенсуючою (за рахунок невключеності). На останніх позиціях 0-й означає причетність, участь, відповідальність. Кольори, розташовані перед 0-м, якщо він сам перемістився на 2-у чи 3-ю позицію, - указують на спрощену поведінку і відсутність рівноваги між кольорами, що несуть конфліктне навантаження. В умовах стомлення і стресу 0-й переміщується на початок ряду.
Синій (1)
Означає спокій, викликає умиротворення почуттів, ви​являє чутливість і ранимість. Фізіологічно відповідає спокою, психологічно - задоволеності. Відбиває вміння співпереживати і схильність до естетичної привабливості, сензи-тивність, довіру, самопожертву, відданість. Переміщення на останні позиції ряду виявляє незадоволеність емоційними відносинами, "розривання пуг" чи бажання їх розірвати. Значимість синього кольору збільшується переміщенням його на іншу, крім перших 3-х, позицію.
Зелений(2)
Колір "еластичної (пружної) напруженості", виявляє завзятість, цілеспрямованість, опірність змінам, сталість поглядів. Володіння розглядається як варіант самоствердження. "Напруженість зеленого кольору подібна греблі, за якої накопичується, не одержавши розрядки, збудження". Перевага зеленого кольору виявляє скрупульозну точність, критичний аналіз, логічну послідовність, тобто "все, що призводить до абстрактного фор-малізму", а також потреба справляти враження, зберігати свою позицію. Відкидання зеленого кольору виявляє неможливість реалізації цих потреб, бажання звільнитися від обмежень, що заважають. Зелений є значимим на всіх позиціях, крім 2-ї, 3-ї і4-ї.
Червоний(3)
Символізує фізіологічний стан, пов'язаний з витратами енергії. Червоний - вираження життєвої сили, нервової і гормональної активності, прагнення до успіху, бажання всіх життєвих благ. Це - воля до перемоги, по​тяг до спорту, боротьби, еротики, «сила волі». Відкидан​ня червоного виявляє фізіологічне і нервове виснаження, зниження сексуального потягу. Вибір червоного на перше місце означає прагнення до повноти буття, лідерські риси, творчий початок, збуджену діяльність. Відкидання червоного свідчить про надмірне збудження і виснаження, про потребу у захисті від збудливих чинників. Червоний значимий тоді, коли він не посідає перших трьох позицій.
Жовтий (4)
Виражає нестримну експансивність, розкутість, релаксацію, сповнену радісних надій мінливість за відсутності послідовності і планомірності. Перевага жовтого го​ворить про надію чи очікування щастя, спрямованість у майбутнє, про прагнення до нового, яке ще не сформувалось. У ролі кольору, що компенсує, жовтий виявляє нетерплячість, поверховість, занепокоєння, риси залежності. Відкидання жовтого (6-е, 7-е чи 8-е місце) означає розчарування, відчуття надій, які не справдилися, "спробу відгородити себе від ізоляції і подальших втрат і розчарувань". Жовтий значимий у всіх позиціях, крім 2,3,4 і 5.
Фіолетовий (5)
Містить у собі властивості і синього, і червоного, поєднуючи "переможність червоного і капітуляцію синього, символізуючи тотожність, тобто щось на кшалт містичного союзу; високий ступінь чуттєвої близькості, що веде до повного злиття суб'єкта і об'єкта; чарівництво, магію і зачарованість, прагнення захоплювати інших, здатність до інтуїтивного і сензитивного збагнення, нереальність бажань і безвідповідальність. Фіолетовий не значимий на позиціях з 3 по 7.
Коричневий(6)
Цей колір символізує почуттєву основу відчуттів. При фізичному дискомфорті чи хворобі коричневий колір пересувається на початок ряду. Почуття втрати коренів, утрати домашнього вогнища виявляється також переміщенням коричневого кольору на початок ряду. На 8-й позиції коричневий колір символізує заперечення потреби в розслабленні і фізіологічній задоволеності чи придушенні фізіологічних потреб. 6-й колір значимий, коли він не посідає 5-7 місця.
Чорний(7)
Чорний - це "ні" на противагу "так" білого, це "кінець, за яким більше нічого немає". Чорний колір символізує відмову, повне зречення чи неприйнятгя і впливає на будь-який колір, що знаходиться з ним в одній групі, підкреслюючи і підсилюючи властивості цього кольору. У першій половині ряду його присутність виявляє компенсуючу поведінку екстремального типу. На першому місці чорний колір свідчить про протест проти існуючого стану речей людини, яка повстає проти долі, та готова діяти необачно і безрозсудно. Найчастіше зустрічається 8 по-зиція для чорного кольору.
Оцінка інтенсивності стресу
Інтенсивність стресу виміряється в такий спосіб. Наявність основних кольорів (1, 2, 3 чи 4) на 6-й позиції позначається знаком"!", на 7-й - знаком "!!", на 8-й -"!!!". Крім того, наявність кольорів 6, 7 ! 0 на 3-й позиції позначається також знаком "!", на 2-й - "!!", на 1-й - "!!!".
Фіолетовий колір (5) не позначається"!" ні на якій позиції.
Наприклад, при однократному виборі це буде виглядати в такий спосіб:
	!!!
	!!
	
	
	
	!
	!!
	

	0,
	6
	5
	1
	3
	4
	2
	7


При дворазовому виборі:
	!!!
	!!
	
	
	
	!
	!!
	

	0
	6
	5
	1
	3
	4
	2
	7

	7
	0
	I    6
	1
	5
	2
	4
	3

	!!!
	!!
	!
	
	
	!
	!!
	!!!


Інтенсивність стресу визначається кільістю знаків "!" кожного ряду окремо числовим вираженням балів від 0 до 12. Порівняння кількості "!" у першому і другому ви​борі є прогностично значущим і показує в нашому при​кладі тенденцію до наростання стресу. Якщо в другому виборі "!" менше, ніж у першому, то це свідчить про тенденцію зменшення стресу.
Додаток Г
Порівняльна таблиця інтенсивності стресу за тестом М.Люшера
	5 клас
	6 клас

	І вибір
	ІІ вибір
	І вибір 
	ІІ вибір

	"!"
	"!!"
	"!!!"
	"!"
	"!!"
	"!!!"
	"!"
	"!!"
	"!!!"
	"!"
	"!!"
	"!!!"

	12
	16
	5
	14
	15
	8
	11
	18
	10
	15
	12
	13


Додаток Д
Сумарне відхилення від аутогенної норми (АТ-норми) Вальнефера

Сумарне відхилення (СВ) – це сума відхилень позицій кольорів від «правильного» вибору. СВ є мірою гармонійності і внутрішньої оптимальності нервово-психічного стану людини.

АТ-норма: 3425107

Для підрахунку СВ від АТ-норми використовується таблиця (матриця підрахунку СВ від АТ-норми).

	АТ-норма
	Бали СВ від АТ-норми

	7 – чорний
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	0

	0 – сірий
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	0
	1

	6- коричневий
	5
	4
	3
	2
	1
	0
	1
	2

	1 – синій
	4
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3

	5 – фіолетовий
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	4

	2 – зелений
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	4 – жовтий
	1
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3 – червоний
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Місце кольору у виборі


Наприклад, якщо вибір 26130547, то СВ=2+4+2+3+2+2+5+0=20. Чим більше СВ, тим більше виражений стрес.
Мінімальні значення СВ виявляють осіб з добре розвинутими механізмами саморегуляції (мимовільної і/чи довільної): спокійні, станичні, урівноважені, такі, що не мають ознак перевтоми і хронічної емоційної напруженості, глибоких особистісних конфліктів. Мінімальні значення СВ є також показником адаптивності.

Коефіцієнт вегетації (Кв) К.Шипоша

Коефіцієнт вегетації – це індикатор особливостей функціонування вегетативної нервової системи, що фіксує наявність симпатичного чи парасимпатичного домінування.

Формула обчислення Кв: 
	Кв=
	18 –Чр – Ж 

	
	18 – С – З


де Кв - коефіцієнт вегетації, Чр – номер позиції червоного кольору, Ж – позиція жовтого, С – синього, З - зеленого. Значення Кв > 1трактується як енерготропне домінування (збудження симпатичної нервової системи), Кв < 1 – як трофотропне домінування (збудження парасимпатичної НС). Кв = 1 – вегетативний баланс.
Додаток Е
Показники дослідження за анкетою вивчення мотивів навчальної діяльності
	Види мотивів


	5 клас
	6 клас

	
	Результати в балах
	Домінуючий мотив (кількість учнів)
	Результати в балах
	Домінуючий мотив (кількість учнів)

	Мотив зовнішнього примушення уникнення покарання (А)
	15
	0
	31
	0

	Соціально орієнтований мотив (мотив обов’язку і відповідальності)

(Б)
	101
	1
	98
	3

	Пізнавальний мотив (знання як ціль розвитку особистості)

(В)
	102
	3
	128
	8

	Мотив престижу

(Г)
	79
	3
	64
	0

	Мотив матеріального благополуччя

(Д)
	122
	7
	158
	15

	Мотив отримання інформації

(знання як засіб самоствердження)

(Е)
	79
	3
	131
	5

	Мотив досягнення успіху

(Ж)
	115
	3
	134
	8

	Мотив орієнтації на соціально залежну поведінку

(З)
	105
	7
	94
	3


Додаток Є

Результати дослідження за методикою Філліпса «Оцінка рівня тривожності»

Таблиця 2.1
	Рівні тривожності


	5клас
	6 клас

	1.Загальна тривожність в школі
	54%
	43%

	2.Переживання соціального стресу
	54%
	46%

	3.Фрустрація потреби в досягненні успіху
	61%
	56%

	4.Страх самовираження
	47%
	34,5%

	5.Страх ситуації перевірки знань
	43%
	34%

	6.Страх невідповідності очікуванням оточення
	61%
	43%

	7.Низька фізіологічна опірність стресові
	72%
	60%

	8.Проблеми і страхи у стосунках з учителями
	60%
	48%
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		Страх ситуації перевірки знань				43%		34%

		Страх невідповідності очікування оточення				61%		43%
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		Мотив зовнішнього примушення уникання покарання (А)		15

		Соціально орієнтований мотив (мотив обов’язку і відповідальності) (Б)		101

		Пізнавальний мотив (знання як ціль розвитку особистості) (В)		102

		Мотив престижу (Г)		79

		Мотив матеріального благополуччя (Д)		122

		Мотив отримання інформації (знання як засіб самоствердження) (Е)		79

		Мотив досягнення успіху (Ж)		115

		Мотив орієнтації на соціально залежну поведінку (З)		105

		18		18		0.91		0.83						20		22		2.75		2.75				50		46		62		50		50		40		40		63

		14		12		1.25		1.5						22		28		0.64		0.25				18		55		69		33		0		20		0		38

		16		22		0.7		1.22						8		6		1.75		1.88				27		46		54		33		33		20		60		50

		8		6		1.6		1.56						14		12		3		1.71				36		46		54		17		67		20		40		75

		10		14		1.2		1.25						16		8		1.1		0.86				41		36		38		17		67		0		60		38

		10		18		0.7		1						4		6		1.67		0.42				4		27		39		0		0		0		0		38

		12		14		1.5		2.6						22		16		1.1		2.4				46		36		54		33		17		40		60		50

		4		6		1.67		1.36						18		16		0.67		1.56				32		36		77		50		0		60		80		63
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		16		16		1.8		1.1						22		18		1.38		0.77				32		36		54		50		17		40		80		50
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		8		11		1.4		0.9						10		10		1.86		2.14				59		64		77		50		17		80		80		50
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		14		14		0.86		0.87						8		30		1.56		1				32		55		77		67		0		80		100		50

		14		12		2.6		2.8						8		18		1.36		0.71				68		55		54		17		83		100		80		50

		16		10		0.85		2.14						8		13		1.5		1.33				46		46		62		50		33		40		40		63

		14		20		1.2		2.4						12		14		1.09		1				32		36		54		17		33		20		40		38
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Коефіцієнт вегетації К.Шипоша по двум виборам у 5-6 класів



Лист1

		Загальна тривожність у школі				54%		43%

		Переживання соціального стресу				54%		46%

		Фрустрація потреби в досягненні успіху				61%		56%

		Страх самовираження				47%		34.50%

		Страх ситуації перевірки знань				43%		34%

		Страх невідповідності очікування оточення				61%		43%

		Низька фізіологічна опірність стресові				72%		60%

		Проблеми і страхи у стосунках з учителями				60%		48%

		Мотив зовнішнього примушення уникання покарання (А)		15

		Соціально орієнтований мотив (мотив обов’язку і відповідальності) (Б)		101

		Пізнавальний мотив (знання як ціль розвитку особистості) (В)		102

		Мотив престижу (Г)		79

		Мотив матеріального благополуччя (Д)		122

		Мотив отримання інформації (знання як засіб самоствердження) (Е)		79

		Мотив досягнення успіху (Ж)		115

		Мотив орієнтації на соціально залежну поведінку (З)		105

		18		18		0.91		0.83						20		22		2.75		2.75				50		46		62		50		50		40		40		63

		14		12		1.25		1.5						22		28		0.64		0.25				18		55		69		33		0		20		0		38

		16		22		0.7		1.22						8		6		1.75		1.88				27		46		54		33		33		20		60		50

		8		6		1.6		1.56						14		12		3		1.71				36		46		54		17		67		20		40		75

		10		14		1.2		1.25						16		8		1.1		0.86				41		36		38		17		67		0		60		38

		10		18		0.7		1						4		6		1.67		0.42				4		27		39		0		0		0		0		38

		12		14		1.5		2.6						22		16		1.1		2.4				46		36		54		33		17		40		60		50

		4		6		1.67		1.36						18		16		0.67		1.56				32		36		77		50		0		60		80		63

		20		20		0.67		0.58						8		14		1		1.5				27		46		54		33		33		20		60		50

		24		24		1.25		1						14		12		2.8		3.75				91		46		46		17		83		80		100		63

		16		16		1.8		1.1						22		18		1.38		0.77				32		36		54		50		17		40		80		50

		32		28		0.78		0.8						16		19		2.4		1.2				72		64		84		83		50		80		100		63

		10		10		2		2						16		16		1.83		2.5				50		46		62		50		50		40		40		63

		28		22		0.33		1.22						12		20		0.77		0.9				27		36		46		17		17		33		33		25

		10		15		1.4		1.2						10		12		1.2		1.86				65		64		39		50		67		60		100		25

		16		26		1.25		1						20		24		1		0.56				32		18		23		33		0		0		20		13

		20		23		4		2						24		18		1.2		1.4				50		64		39		50		67		60		80		25

		18		24		1		0.47						8		6		1.5		1.63				41		55		69		17		17		80		80		38

		8		11		1.4		0.9						10		10		1.86		2.14				59		64		77		50		17		80		80		50

		10		14		1.86		2						10		6		1.2		1.67				50		46		54		0		17		60		40		25

		14		14		0.86		0.87						8		30		1.56		1				32		55		77		67		0		80		100		50
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		1.3669230769		1.4624137931

		1.4219230769		1.4782758621

		Кв 1 вибору		14.8076923077		14.6206896552

		Кв 2 вибору		16		15.8965517241

		Кв 1 вибору

		Кв 2 вибору

		5 клас		14.8076923077		16

		6 клас		14.6206896552		15.8965517241

		5 клас		1.3669230769		1.4219230769

		6 клас		1.4624137931		1.4782758621





Лист1

		



5 клас

6 клас

Результати рівнів тривожності за методикою Філліпса
 у 5-6 класах



Лист2

		





Лист3

		



6 клас

5 клас

Середні показники по всім рівням тривожності



		



5 клас

6 клас

Сумарне відхилення Вальнефера по двум виборам 
у 5-6 класів



		



5 клас

6 клас

Коефіцієнт вегетації К.Шипоша по двум виборам у 5-6 класів



		1		4		7		4		3		5		4		0				0		1		2		3		4		5		6		7

		0		6		6		2		3		3		5		3				0		1		2		3		4		5		6		7

		0		4		7		2		3		6		5		1				0		3		4		4		3		6		4		4

		1		4		4		1		6		4		7		1				0		3		5		6		1		5		3		5

		0		2		1		3		7		5		5		5				0		5		1		2		5		4		4		7

		0		4		5		2		6		7		3		1				0		4		4		3		5		6		3		3

		0		2		1		3		7		5		4		6				1		5		1		6		3		1		6		5

		4		6		1		3		3		0		5		5				0		5		5		3		5		1		3		6

		1		2		1		2		5		4		7		6				0		4		4		2		7		5		5		1

		0		4		5		3		5		4		5		1				0		3		4		4		4		4		2		7

		2		4		2		1		4		5		5		5				0		6		4		2		3		5		5		3

		1		4		4		1		7		5		4		2				0		1		2		3		4		5		6		7

		1		1		4		3		7		5		2		5				0		5		5		1		7		3		4		3

		0		1		4		3		7		3		5		5				2		3		5		3		4		3		5		3

		3		0		4		1		7		3		6		5				3		4		2		6		3		1		2		7

		0		2		4		3		7		4		4		4				1		3		7		0		5		2		4		6

		1		3		5		2		4		7		4		2				0		4		6		3		2		4		5		4

		0		6		7		1		3		5		4		2				1		3		2		6		7		4		3		2

		2		2		6		2		6		3		6		1				5		6		6		1		7		1		1		1

		2		2		3		3		5		4		4		5				0		3		6		2		3		4		7		3

		3		5		4		1		4		4		3		4				0		4		4		6		5		4		4		1

		2		2		4		3		7		5		3		2				2		5		4		0		6		3		4		4

		1		4		6		1		5		7		3		1				0		4		6		2		7		3		5		1

		0		4		7		2		7		1		4		3				0		6		3		4		4		6		2		3

		0		4		7		1		3		6		5		2				0		6		3		1		7		3		4		4

		0		2		4		3		6		5		4		4				0		4		5		3		7		6		2		1

		0		4		4		2		6		3		6		3				0.5769230769		3.8846153846		3.9230769231		3.0384615385		4.6923076923		3.8076923077		4.0384615385		4.0384615385

		1		5		5		1		7		4		2		2

		2		2		2		3		4		5		5		5

		3		3		4		2		4		4		5		3

		1.0333333333		3.2666666667		4.2666666667		2.1333333333		5.2666666667		4.3666666667		4.4666666667		3.1333333333

		1.0333333333		0.5769230769

		3.2666666667		3.8846153846

		4.2666666667		3.9230769231

		2.1333333333		3.0384615385

		5.2666666667		4.6923076923

		4.3666666667		3.8076923077

		4.4666666667		4.0384615385

		3.1333333333		4.0384615385





		



6 клас

5 клас

Середнє значення рівнів мотивації



		






_1230534618.unknown

_1230534669.unknown

